Mindliche Prifungen sind laut Universitatsgesetz 6ffentlich. Auch in den universitatsinternen
Richtlinien fir Online-Prifungen im Zuge der Corona-Pandemie ist festgelegt, dass eine
Vertrauensperson mindlichen Prifungen beiwohnen kann.

Verschiedene Griinde kénnen dazu fihren, dass Studierende miindliche Prifungen deutlich mehr
flrchten als schriftliche. Auch wenn mindliche Prifungen aufgezeichnet werden, so gibt es keine
einheitlichen, allgemein bekannten Benotungskriterien, anhand derer eine Priifung im Nachhinein
evaluiert werden kdnnte. Dies fihrt zu einer Situation, in der Studierende Machtmissbrauch fiirchten.
Die Auswirkung eines solchen auf den Studienerfolg kann grof8 sein. Die Griinde kdnnen vielfiltig sein
- Diskriminierung passiert oft unterbewusst.

Es kann aktiv (z.B. rassistisch oder homophob) oder unterbewusst (z.B. mangels Wissens um den
Umgang mit und Aufklarung tiber Neurodiversitdt; oder etwa das Runterspielen von Priifungsdngsten)
diskriminiert werden. Um einen reibungslosen Prifungsablauf flir Studierende und Professor_innen
zu garantieren, bietet sich hier die Moglichkeit einer objektiven Vertrauensperson an. Diese_r
"Priifungsbuddy" soll von der OH gestellt werden und auf Anfrage als unabhingige_r Beobachter _in
fungieren.

Die Hochschulvertretung Leoben mége daher beschlieBen, dass:

e die OH Leoben ein Konzept ausarbeitet, durch das Studierende auf Wunsch als
Prifungsbegleitung fungieren und die OH Leoben so viele Ressourcen zur Verfiigung stellt,
wie es die Situation erfordert.

e Der_die Referent_in fir Bildungspolitik den Studiendekan und die Lehrenden Uber diese
neugeschaffene Rolle und ihre Funktion in Kenntnis setzt.



